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شمل أؽظاء مجلع الؤدازة واالإظإولين الخىفُرًين  جىحب طُاطت خصىصُت البُاهاث ؽلى ول مً ٌؾمل لصالح الجمؾُت )وَ

ً واالإخطىؽين( المحافغت ؽلى خصىصُت بُاهاث االإاهدين واالإخبرؽين واالإخطىؽين واالإظخفُ دًً وؽدم مشازهتها واالإىعفين واالإظدشازٍ

لأي أخد ئلا في هطاق طُم حدا خظب ما طُىضح في الفلساث الخالُت. هما جىحب الظُاطت اطخخدام البُاهاث الخاصت لأغساض 

 الجمؾُت فلط بما جلخظُه االإصلحت.

 

 أو مىعفين أو ىفیریينمظإولين ج أو ئدازة مجلع أؽظاء واهىا طىاء الجمؾیت لصالح یؾمل مً حمُؿ ؽلى الظُاطت هره  جطبم

 الجمؾیت. في مىاصبهم ؽً الىغس بصسف مظدشازیً أو مخطىؽين

 

م  لدَّ
ُ
د الؤلىترووي أو االإساطلاث أو أي بُاهاث أخسي ج البُاهاث، هىا، حشمل أي بُاهاث ؽامت أو خاصت مثل البُاهاث الشخصُت أو البرً

 أو االإظخفُدًً مً خدماث الجمؾُت. للجمؾُت طىاء مً االإخطىؽين، االإاهدين، االإخبرؽين

 

تهدف هره الظُاطت ئلى جىطُذ ئحساءاث الخؾامل مؿ البُاهاث والمحافغت ؽلى خصىصُتها داخل الجمؾُت أو مً خلاٌ مىكؿ 

 الجمؾُت الؤلىترووي.

 جظمً الجمؾُت ما ًلي:

 ت جامت ما ل  م ًىافلىا ؽلى اليشس.أن جخؾامل الجمؾُت مؿ حمُؿ بُاهاث االإخؾاملين مؾها بظسٍ

 بُاهاث االإخؾاملين مؾها مؿ أي حهت أخسي دون ئذنهم. لً جلىم ببُؿ أو مشازهت 

  خسي دون ئذنهمآًمُلاث أو زطائل هصُت للمخؾاملين مؾها طىاء بىاططتها أو بىاططت أي حهت الً جسطل الجمؾُت أي . 

 أو ئلىتروهُت وأن جيىن مخىفسة ؽىد الطلب مطبىؽت يأن جيشس الجمؾُت طُاطت خصىصُت البُاهاث ؽلى مىكؾها الؤلىتروو . 

 .أن ًيىن للجمؾُت طُاطت خاصت بخصىصُت البُاهاث للمىاكؿ الؤلىتروهُت 

 

ازجً الإىكؾىا ؽلى الاهترهذ وهخؾهد لً بالمحافغت ؽلى خصىصُت بُاهاجً التي جصودها به م ؽلى شٍ ا مً خلاٌ وشىسن أيها الصائس الىسٍ

 هما هلتزم لً بخىطُذ طُاطدىا االإخؾللت بخصىصُت بُاهاجً وهي هما ًلي:،االإىكؿ

 .مً خلً مؾسفت هُفُت اطخخدام البُاهاث التي حشازهها مؿ مىكؾىا الؤلىترووي 

  ت البُاهاث وكد أؽددها طُاطت هلتزم بدماًت خلىق حمُؿ شواز ومظخخدمي هرا االإىكؿ وهلتزم بالحفاظ ؽلى طسٍ

 ىصُت هره للإفصاح ؽً الىهج الري هدبؾه في حمؿ البُاهاث ووشسها ؽلى هرا االإىكؿ الؤلىترووي.الخص

  ت لت االإلائمت للحفاظ ؽلى  هبري،هإهد لً أن خصىصِخً حشيل لىا أولىٍ وطىف لً وظخخدم جلً البُاهاث ئلا بالطسٍ

 خصىصِخً بشيل آمً.



 ت  . هإهد لً أًظا أن االإىكؿ لا ًمازض أي أوشطت ججازٍ

  م وبؾد مىافلخه ت باطخثىاء ما ًخم الؤؽلان ؽىه للمظخخدم الىسٍ  بدبادٌ البُاهاث الشخصُت مؿ أي حهت ججازٍ
ً
لا هلىم نهائُا

 ؽلى ذلً.

 باطخخدام 
ً
جي. لا هلىم نهائُا  بُاهاث االإظخخدمين الىسام بازطاٌ زطائل ذاث مدخىي ججازي أو جسوٍ

  س االإىكؿ وجلدًم ججسبت اطخخدام أهثر كد وظخخدم البُاهاث االإسجلت في االإىكؿ لؾمل الاطدباهاث وأخر الآزاء بهدف جطىٍ

طهىلت وفؾالُت للصواز واالإظخخدمين الىسام.هما ًمىىىا مً الخىاصل مؾىم ؽىد الحاحت في خالت زغبخىم في الخبرُّؼ 

ت أو زغبخىم في  ؿ والأؽماٌ الخيرً ؿ والأؽماٌ الخ الاطلاؼللمشازَ ت التي جلىم بها الجمؾُت خُث ؽلى ما ٌظخجد مً االإشازَ يرً

 ، وجىفُر طلباجً كدز الؤميان. اطخفظازاجًحظاؽدها هره البُاهاث في الخىاصل مؾً، والؤحابت ؽً 

 ًما لم ًىً  لا هلىم بمشازهت هره البُاهاث مؿ أطساف خازحُت ئلا ئذا واهذ هره الجهاث لاشمت في ؽملُت اطخىماٌ طلب ،

 
ُ
ؽلى أًت بُاهاث مً االإمىً  اشخمالهاظخخدم للأغساض الؤخصائُت والأبدار، دون ذلً في ئطاز بُاهاث حماؽُت ح

 اطخخدامها للخؾسٍف بً.

  دة في الحالاث الطبُؾُت ًخمُّ الخؾامل مؿ البُاهاث والبُاهاث بصىزة آلُت )الىتروهُت( مً خلاٌ الخطبُلاث والبرامج المحدَّ

 طلاؽهم ؽلى جلً البُاهاث.، دون أن ٌظخلصم ذلً مشازهت االإىعفين أو ئ لرلً

  لؿ ؽليها مىعفى الجهاث السكابُت أو مً ًلصم
ّ
ؽلى ذلً؛  اطلاؽهوفي خالاث اطخثىائُت )والخدلُلاث واللظاًا( كد ًط

 خظىؽًا لأخيام اللاهىن وأوامس الجهاث اللظائُت.

  ت الخدماث والخؾاملاث التي ًخم ئحساؤها ؽلى االإى
ّ
كؿ ئلا في الحالاث التي ًخمُّ فيها جىطبم طُاطت الخصىصُت هره ؽلى واف

 خصىصُت مىفصلت، وغير مدمجت بظُاطت  الىصُّ ؽلى خدماث أو حؾاملاث ذاث خصىصُت
ُ
؛ فاهه ًيىن لها طُاطت

 الخصىصُت هره.

  زوابط الإىاكؿ ئلىتروهُت أخسي جلؿ خازج طُطسجىا، ولا حغطيها طُاطت  االإىكؿ ؽلىؽلى السغم مً ذلً كد ًدخىي

في خاٌ كمذ بالىصىٌ ئلى مىاكؿ أخسي مً خلاٌ اطخخدام السوابط االإخاخت ؽلى مىكؾىا؛ فاهً  الخصىصُت هره،

لت بهره االإىاكؿ، والتي كد جخخلف ؽً طُاطت االإىكؿ؛ مما ًخطلب مىً كساءة طُاطت  ِّ
ّ
طخخظؿ لظُاطت الخصىصُت االإخؾل

لت بخلً االإىاكؿ. ِّ
ّ
 الخصىصُت االإخؾل

 لحماًت البُاهاث وخصىصُاتها جخخلف هره البىابت كد جدخىي ؽلى زوابط ئل 
ً
ىتروهُت الإىاكؿ أو بىاباث كد حظخخدم طسكا

اث وطسق خصىصُاث االإىاكؿ الأخسي التي لا جلؿ جدذ  ؽً الطسق االإظخخدمت لدًىا، وهدً غير مظإولين ؽً مدخىٍ

صُت الخاصت بخلً وهىصحً بالسحىؼ ئلى ئشؾازاث الخصى  خماًتها،اطخظافت مىكؿ الىشازة وجخىلى حهاتها مظإولُت 

 االإىاكؿ.

  في ول الأخىاٌ لً هلىم بالبُؿ أو الخأحير أو االإخاحسة ببُاهاجً أو بُاهاجً الإصلحت أي طسف زالث خازج هرا

تها. ت الأوكاث ؽلى خصىصُت وافت بُاهاجً الشخصُت التي هخدصل ؽليها وطسٍ
َّ
 االإىكؿ.وطىدافػ في واف

  ز الهائل في مجاٌ الخلىُت، و ر في هطاق اللىاهين االإخؾللت بالمجاٌ الؤلىترووي؛ فاالإىكؿ ًدخفػ بالحمِّّ في هغسًا للخطىُّ الخغيُّ

 
ً
خم جىفُر الخؾدًلاث ؽلى هره الصفدت حؾدًل بىىد طُاطت الخصىصُت هره وشسوطها في أي وكذٍ ًساه ملائما خم  ، وٍ ، وٍ

 ئخطازهم في خالت ئحساء أًت حؾدًلاث ذاث جأزير.

 الؤلىترووي والبُاهاث الشخصُت االإسطلت باطخخدام الخلىُاث الأمىُت للحفاظ ؽلى بُاهاجً الشخص ً ُت، ًخم جأمين الخخصٍ

 االإىاطبت.



  ٌللإحابت ؽً اطخفظازاجً بخصىص هره الظُاطت مً خلا 
ً
 الأزكام الخالُت ًمىىً الاجصاٌ بىا دائما

        0155553050        0504423412   0504500555 

 al_berr@hotmail.com     /  الايميل  و أ

 

 

ت بىادي شسي هره الظُاطت في احخماؽه زكم )اؽخمد مجلع ئدازة حمؾُت  هـ 11/3/1443(  االإىؾلد ًىم الظبذ 2البر الخيرً

 .ت بهرا الشأن الظُاطاث الظابلت االإخؾللوجدل هره الظُاطت مدل حمُؿ م  16/11/2121االإىافم 

 نموذج اعتماد من مجلس الإدارة 

 
 الحمد لله  والصلاة والظلام ؽلى زطىٌ الله صل الله ؽلُه وطلم وبؾد                         

ــت بــىادي شــسي فــي احخماؽــه زكــم )    هـــ االإىافــم 11/3/1443(  االإىؾلــد ًــىم الظــبذ بخــازٍ   2فلــد اطلــؿ مجلــع ئدازة حمؾُــت البــر الخيرً

ت بىادي شسي وكسز المجلع اؽخمادها والؾمل بمىحبها ووشـسها  خصىصُت البُاهاثم  ؽلى طُاطت 16/11/2121 بجمؾُت البر الخيرً

ع زئِع المجلع بمخابؾت ذلً  .   ؽلى االإىكؿ الالىترووي السطمي للجمؾُت وفم الصُغت االإسفلت بالاؽخماد وجفىٍ

 من تاريخ الاعتماد ابمىجبهالعمل  وطلاع واعتماد هذه السًاسة تّم الا

 وبالله التوفيق ,,,

 

عتمد
ُ
 يـــ

 

mailto:Al_%20berr@hotmail.com

